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CLÁUSULA 2ª. DO ANUÊNIO 01 
 

    -  1% para cada ano completo de serviço, incidente sobre Salário Base e um teto máximo de 10%. 
         

CLÁUSULA 7ª. DO REAJUSTE SALARIAL 05 
 

    -  Para o período 2025/2026 conseguimos um reajuste de 5,50%. Percentual acima da inflação. 
         

CLÁUSULA 9ª. AUXÍLIO FUNERAL 05 
 

    - O valor passa para R$ 1.260,00 (era de R$ 1.195,00) - aumento de 5,43%.  
  

CLÁUSULA 10ª. ADICIONAL DE HORAS EXTRAS 05 
 

    - Conquistamos para o trabalhador horas extras de 75% - (pela lei o percentual é de 50%). 
  

CLÁUSULA 18ª. REEMBOLSO CRECHE 08 
 

    - O valor passa para ser de R$ 640,00 sem faixa de numero de empregados.   
 

CLÁUSULA 19ª. ATENDIMENTO DIFERENCIADO AOS EMPREGADOS 09 
 

    - Os Hospitais gerais darão aos seus empregados, quando eles necessitarem, atendimentos médicos  
       diferenciados.  (ver cláusula completa). Mais uma conquista da CCT. 
 

CLÁUSULA 24ª. 12 DE MAIO – DIA DA CATEGORIA 11 
 

    - O trabalhador que trabalhar neste dia irá receber o valor equivalente a outro dia de serviço.    
    - Recebe 02 dias por um dia de trabalho. 
 

CLÁUSULA 27ª. ADICIONAL NOTURNO 11 
 

    -  Conquistamos para o trabalhador adicional noturno de 40% - (pela lei o percentual é de 20%). 
 

 

CLÁUSULA 36ª. ABONO ANUAL 13 
 

    - Conquistamos para o trabalhador 02 dias de trabalho por ano. (ver cláusula completa). 

PRINCIPAIS CONQUISTAS DO SITESCI – CCT’S 
 

"QUEM BUSCA CONHECIMENTO ENTENDE SEUS DIREITOS 

E NÃO ACEITA MENOS DO QUE MERECE." 
   

INFORMATIVO DOS TRABALHADORES DA 
SAÚDE DO SUL DO ESTADO DO ES. 



 

 
     

CLÁUSULA 39ª. DO FORNECIMENTO DA ALIMENTAÇÃO 14 
 

    - Conquistamos para o trabalhador o fornecimento da alimentação: 
 

    - Trabalhadores diurnos: 01 almoço e 02 lanches (café da manhã e café da tarde) 
    - Trabalhadores noturnos: 01 janta e 02 lanches (café da noite e café da manhã) 
 

       OBS: caso haja cobrança o valor máximo será de R$ 0,50 centavos por refeição. 
 

CLÁUSULA 43ª. CARTÃO ALIMENTAÇÃO 15 
 

    - Conquistamos para todos os trabalhadores o fornecimento de Cartão de Alimentação no valor 
      R$ 135,00 (categorias 01, 02, 03 e 03.1), desde que o Salário Base seja de até R$ 2.000,00, através  
      do convênio entre o Sitesci e a Operadora Comprocard. 
 
 

 
 
 
 

 
    

 

“A sua contribuição assistencial é fundamental para mantermos todas 
essas conquistas e buscarmos novos benefícios para a categoria.” 

 

“Você não contribuindo enfraquece a categoria trabalhadora, correndo risco destes benefícios serem 
retirados pelo patrão em negociação coletiva. Por esse motivo, estamos informando a vocês, que 
todos esses benefícios são de anos de luta, porém, não são garantidos se não tiver a parceria com o 
trabalhador, podendo a qualquer momento ser negociado para mais ou para menos.” 

 

“FAÇA PARTE DO SINDICATO 
QUE TE REPRESENTA” 

 
 
 
 

 

“VENHA SE FILIAR” 
 
 
 


